
  

 

  

☑
春
の
拡
大
月
間
！
支
部
・
本
部
目
標
を
達
成 

 
 

 
 

春
の
拡
大
月
間
は
、
「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
で
困
っ
た 

ら
東
京
土
建
へ
」
と
、
仲
間
に
寄
り
添
っ
た
対
話
運 

動
を
繰
り
広
げ
、
支
部
・
本
部
目
標
を
超
過
達
成
。 

6
月
組
織
人
員
で
6431
人
支
部
を
築
き
上
げ
ま
し
た
。 

群
・
分
会
の
皆
さ
ん
、
家
族
の
皆
さ
ん
の
ご
協
力 

に
心
か
ら
感
謝
い
た
し
ま
す
。 

☑
春
の
共
済
（
火
災･

地
震
）
推
進
月
間
は
本
番
ス
タ
ー
ト 

 
 

 
 

ど
け
ん
火
災
共
済
は
、
年
間
掛
け
金
が
木
造
住
宅
3,000
円
（
鉄
筋
1,500
円
）

で
500
万
円
の
保
障
で
す
。
特
に
家
財
に
掛
け
る
共
済
が
お
ス
ス
メ
。「
住
宅

ロ
ー
ン
で
担
保
さ
れ
て
い
る
火
災
保
険
に
入
っ
て
い
る
か
ら
必
要
な
い
」
と

思
っ
て
い
て
も
、
家
財
道
具
は
補
償
さ
れ
て
い
な
い
場
合
が
あ
り
ま
す
。
も

し
も
の
時
に
備
え
「
ど
け
ん
火
災
共
済
」
を
再
確
認
し
て
加
入
し
よ
う
。
あ

わ
せ
て
、
家
財
で
年
間
掛
金
が
木
造
住
宅
6,600
円
（
鉄
筋
4,000
円
）
で
200
万
円

の
保
障
の
地
震
共
済
に
も
加
入
し
て
W(

ダ
ブ
ル)

の
安
心
を
。 

☜
そ
の
① 

新
加
入
者
へ
「
火
災
＆
地
震
共
済
」
を
す
す
め
よ
う 

新
加
入
者
は
、
火
災
・
地
震
共
済
の
メ
リ
ッ
ト
ど
こ
ろ
か
存
在
す
ら
知
り

ま
せ
ん
。
丁
寧
に
説
明
し
て
加
入
を
す
す
め
ま
し
ょ
う
。 

☜
そ
の
② 

火
災
共
済(

特
に
住
宅)

加
入
者
へ
地
震
共
済
を
す
す
め
よ
う 

 

火
災
共
済
の
加
入
者
は
地
震
共
済
を
追
加
し
、
住
宅
に
対
す
る
保
障
を
東

京
土
建
で
一
本
化
し
て
「
利
便
性
」
と
「
安
心
」
を
得
ま
し
ょ
う
。 

☜
そ
の
③ 

「
事
業
所
の
仲
間
」
へ
火
災
＆
地
震
共
済
を
す
す
め
よ
う 

従
業
員
に
ま
で
土
建
の
メ
リ
ッ
ト
が
な
か
な
か
伝
わ
っ
て
い
ま
せ
ん
。
群

会
議
や
訪
問
行
動
で
事
業
主
（
事
務
員
）
さ
ん
へ
火
災
＆
地
震
共
済 

の
魅
力
を
説
明
し
、
従
業
員
さ
ん
へ
す
す
め
て
も
ら
い
ま
し
ょ
う
。 

☜
そ
の
④ 

「
失
効
者
」
へ
は
再
度
加
入
を
す
す
め
よ
う 

失
効
し
て
い
る
こ
と
に
気
づ
い
て
い
な
い
仲
間
も
…
「
万
が
一
」 

の
前
に
。
メ
リ
ッ
ト
を
理
解
し
て
い
る
失
効
者
へ
再
加
入
を
す
す
め
よ
う
。 

【
共
済
推
進
行
動
】
6
月
19
日
㊊
午
後
7
時
30
分
～
セ
ン
タ
ー 

☑
「
予
算
要
求
は
が
き
（
厚
労
省
宛
て
）
」
配
布
の
月 

 
 

今
月
か
ら
来
月
の
群
会
議
に
か
け
て
「
土
建
国
保
・
予
算
要 

求
は
が
き
書
き
運
動
」
に
取
り
く
み
ま
す
。
予
算
の
増
減
は
直 

接
私
た
ち
の
土
建
国
保
料
に
影
響
し
ま
す
。
100
％
や
り
き
り
、 

予
算
満
額
確
保
を
「
み
ん
な
の
力
」
で
勝
ち
と
り
ま
し
ょ
う
。 

☑
「
知
ら
ん
け
ど
！
組
合
ガチ

説
明
会
」
に
参
加
し
よ
う 

 
 

 
 

 

 

「
組
合
に
加
入
し
た
け
ど
群
・
分
会
の
仲
間
の
顔
と
名
前
が
分
か
ら
な

い
」
「
同
世
代
や
同
業
種
の
仲
間
を
つ
く
り
た
い
」
「
組
合
の
意
義
や
制
度

を
知
り
た
い
」
。
そ
う
し
た
仲
間
の
た
め
に
、
分
会
は
「
説
明
会
」
を
開
催

し
て
く
れ
ま
す
。
参
加
を
機
に
東
京
土
建
の
こ
と
を
理
解 

し
、
仕
事
も
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
も
充
実
さ
せ
ま
し
ょ
う
。 

 

【
統
一
開
催
日
】
6
月
26
日
㊊
午
後
7
時
30
分 

＊
詳
し
い
日
時
や
会
場
な
ど
詳
細
は
群
役
員
ま
で 

☑
住
宅
相
談

week

！
自
宅
の
修
繕
は
組
合
の
仲
間
へ
！ 

 
 

 
 

「
お
家
の
お
悩
み
は
安
心
で
き
る
地
元
の
業
者
へ
」
を
掲
げ
、
全
分
会

で
「
住
宅
相
談
week
」
を
開
催
し
、
地
域
住
民
か
ら
家
屋
修
繕
の
相
談
を
受

け
付
け
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
組
合
員
自
身
の
修
繕
相
談
も
受 

け
付
け
ま
す
の
で
、
こ
れ
を
機
に
顔
の
見
え
る
組
合
の
仲 

間
へ
修
繕
を
相
談
し
ま
し
ょ
う
。
施
工
体
制
も
募
集
中
！ 

【
と
き
】
7
月
9
日
㊐
午
前
10
時
～
正
午 

【
問
い
合
せ
】
分
会
セ
ン
タ
ー
又
は
支
部
事
務
所
へ
℡ 

 

 

 

 

 

 

 

 

“2月末賃金アンケート”は、組織人員の 18.2％となる 1,469 人の仲 

間から回答をいただきました。ご協力ありがとうございました。 

ＣＣＵＳ「登録」労働者の 3 人に１人！事業所は 4割超 

建設キャリアアップシステム（ＣＣＵＳ）の登録状況は、労働者・一人親方で「登

録した」と「申請中・予定」を含めると 35％で 3 人に 1 人の割合。 

事業所で「事業者登録のみ」「技能者も登録」と「登録予定」を含 

めると 42％で前年から 11ポイント増となっています。 

賃金上がっていない 9割超！収入の 3 割が経費支出     

就労時間と平均賃金は、「日給」で 19,782円（前年 19,008 円）、「月給」で 368,402

円（前年 367,724 円）と、とも 

に微増してはいるものの、「前 

年と比べた賃金」で、「上がっ 

た」はたったの 9％に過ぎず、 

「変わらない」80％と「下が 

った」11％を合わせると 10人に 9人の仲間の賃金は 

上がっていないことが明らかです。 

また、資材高騰や物価高によってガソリン・燃料代 

や釘・金物代など負担する 1 ヶ月の経費（自己負担）は 

108,055円（2019 年の 129％増）で、月給の 29％を占め 

る割合。差し引くと 260,347円の所得となることから、 

安心して暮らせる収入とは到底言えません。 

賃金・単価の引き上げに私たちは何をすべきか      

アンケートに回答した 39％（前年 28％）の事業主が施主や上位企業へ「賃金・

単価」引き上げの要求をおこない、うち 49％（前年 34％）以上で引き上げを勝ち

とっていることからも、賃金・単価の引き上げは“現場で汗水ながし 

て働く私たち現場従事者”が声をあげていくことが「要」となります。 

賃金アンケートの集計結果は「練馬建設労働白書」として区議会、自治体、ゼ

ネコン、業界・団体に「生」の声として突きつけ、「公契約条例 

の早期制定」「利益の分配」、賃金・単価の引き上げをはじめ「現 

場従事者の処遇改善」を粘り強く迫っていきます。 

☑群会議で自分たちの「賃金・単価」について前進的に語り合う（群報告書へ） 

☑現場の「生の」情報を群会議報告書へ記入（「●●建設の現場は●●だった」） 

☑賃上げ要求の「切り札」CCUSカードに登録する ☑PALの会に入会する(無料) 

☑組合未加入者へ「土建に加入して一緒に賃金引き上げを訴えよう」とすすめる 

 

◆
あ
い
う
え
お 

 

日額 前年比 月額 前年比

2021年 18,120円 -285 35.6万円 -2,059

2022年 19,008円 888 36.7万円 11,199

2023年 19,782円 774 36.8万円 678

賃金 賃金

直近3年間の平均賃金

下がった

11%

変わら

ない

80%

上がった

9%

≪前年と比べた賃金≫



 

 

6/22、7/4 の午後は書記局会議のため、支部事務所を閉

めさせていただきます。ご協力お願いします。 

 

組合活動 機関会議 地域 その他

15 木

16 金

17 土 青年部新歓・メーデー打ち上げ

18 日 教宣小

19 月 共済推進統一行動 納入日

20 火 社保駅宣
財政部会　賃金部会
組織部会 青年部バスケ

21 水 インボイス説明相談会（免税むけ）

22 木 お米配布活動

23 金 分会長会議

24 土
「教育と愛国」上
映会

25 日
幹部学校
女性の会ライオンキング

26 月
知らんけど！組合ガチ説明会
消費税駅宣

27 火 内部監査
技対部会
事業所対策委員会

源泉相談会
青年部バスケ

28 水
65周年企画委員会
PAL会議 源泉相談会

29 木 組織財政検討委員会① 　

30 金
サロンシンフォ
ニー 算定相談会

組合活動 機関会議 地域 その他

1 土

2 日 分会対抗ソフトボール大会

3 月 中執
憲法部会　税対部会
厚文部会

4 火

5 水
常任
女性四役 源泉相談会

6 木 憲法駅宣 執行委員会 算定相談会

7 金 予算要求集会
教宣部会　仕事部会
女性役員 算定相談会

8 土 本部経験交流集会

9 日
住宅相談week
本部経験交流集会

10 月 無料法律相談 六役会議

11 火 脱原発駅宣 算定相談会

12 水 分会執行委 算定相談会

13 木 東京都連大会 分会執行委 算定相談会

14 金
現場訪問行動
無料相続相談 算定相談会

15 土

16 日

17 月

７月

四役
書記局会議・・・午後、事務所閉まります

６月

書記局会議・・・午後、事務所閉まります
後継者部会（兼ｷｬﾌﾟﾃﾝ会議）労対部会　仕事部会

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☑次回の「無料法律相談（弁護士対応）」       
【とき】7月 10日㊊午後 3時～ 

【内容】仕事からプライベートまで何でも個別相談 

【ところ】練馬支部会館 【申込】予約は支部担当者まで 

▼相続の悩み！東京土建で解消できます▼ 

☑「無料相続相談（税理士対応）」窓口開設！        
 多くの方が避けては通れない“相続”。なかなか自身でお

こなうには難しく、「どの専門家に相 

談すれば良いか分からない」「親族間 

のトラブルが不安」「気軽に相談した 

い」「何を備えるべきか」など、困っ 

ている、悩んでいる仲間にむけて組 

合で相談窓口を開設します。 

【と き】毎月「第 2 金曜日」 

     次回相談日：7月 14日㊎午後 3～5時 

【ところ】練馬支部会館で対面、ZOOM も可 

【応対者】朴木税理士（確定申告相談会でおなじみ） 

【相談料】初回 30分無料（予約制） 

【内容】生前贈与から相続税や遺産分割協議などの相続  

全般や事業継承まで相談・カウンセリング 

【問い合わせ】税金経営対策部の担当者まで 

◆その悩み！東京土建が解消します！◆ 

☑親会社も下請も！インボイスの悩みは組合へ  
組合内の親会社にも免税業者にも両者に寄り添った立場

で、相談を一括して組合が「受け皿」となります。 

■免税外注・一人親方むけ「インボイス説明・相談会」 

【とき】6月 21日㊌午前 10時～／午後 7時 30分～ 
＊会場は練馬支部会館・参加費無料・申込書を Fax 又は℡ 

○日程決定！「夏の思い出」はこ･れ･だ○ 

☑南房総で後継者世代も魚も大量(大漁)に呼び込もう  

貸切バスでいく地引網で海鮮 BBQ大交流会 
子育て世代向け目玉企画！今年の夏こそこ 

      そ大自然に触れあい、団体ならではチームワ 

ークで地引網体験。旬な海鮮 

BBQ 食べ放題。大人も子どもも同世代の仲 

間と大交流。家族みんなで「夏の思い出」 

を作りましょう。もちろん単身者も大歓迎！ 

【と き】8月 6日㊐午前 7時 30分～午後 7時 

【ところ】多田良海岸（千葉県南房総市市部 146） 

【内 容】地引網、海鮮 BBQ、ｱｳﾄﾚｯﾄ買い物など 

飲食時は飲酒あり（予定） 

【参加費】大人 3,000 円/小中学生 1,500円 
（未就学児無料） 

【対 象】50 歳未満組合員とその家族 

【定 員】120人（バス 3 台）…残り 80人 

【申 込】申込書を分会･群役員へ（定員になり次第〆切）  

●老･若･男･女！大人気行事が今年も● 

☑分会対抗「ソフトボール大会～分会のプライドかけて～」       
 昨年16分会153人の仲間が熱戦を繰り広げたソフトボー

ル大会。分会の絆の見せ 

どころ！初心者から上級 

者まで♪参加をお待ちし 

ています。分会で出場し 

て優勝めざしましょう！ 

個人参加も大歓迎♪ 

【とき】7月 2日㊐午前 8時 30分～開会式（ﾄｰﾅﾒﾝﾄ方式） 

【ところ】和光スポーツアイランド（和光市新倉 6-1-10） 

【申込】分会・群役員あるいはチラシ兼申込書を支部へ 

 

相続相談会

▲税金！経営！は東京土建がバックアップ▲ 

☑（上期）源泉徴収個別相談会        
法人・個人問わず 1 人でも雇用（青色専従者含む）してい

る事業者は所得税の源泉徴収（給料天引き）と納付が必要で

す。組合では下記の日程で個別相談会を開催します。 

【とき】6月 27日㊋・28日㊌・7月 5日㊌10時～15時 

【ところ】練馬支部会館 【申込】支部担当者まで 

☑厚生年金“算定基礎届”個別相談会       
厚生年金に加入している事業所は、毎年 

4～6 月の 3か月間の報酬月額を算定基礎 

届で日本年金機構へ届出が必要です。組合では、厚生年金

の算定基礎届（年度更新）を一社一社丁寧に聞き取りしなが

ら作成、年金事務所への提出を代行します。 

【とき】6月 30㊎、7月 6㊍・7㊎・11㊋・12㊌・13㊍・ 

14㊎・18㊋・20㊍・21㊎・24㊊・26㊌・31㊊ 
（昨年相談会へ参加した事業所へは個別に案内発送） 

【ところ】練馬支部会館 【対象】厚生年金適用事業所 


