
  

 

  

☑
仲
間
と
家
族
の
命
と
健
康
を
守
る
「
日
曜
健
診
」 

 
 

お
待
た
せ
し
ま
し
た
！
今
年
度
さ
い
し
ょ
の
日
曜
健
診
で
す
。
病
気
の

早
期
発
見
と
早
期
治
療
な
ど
健
康
増
進
活
動
は
私
た
ち
の
保
険
料
に
も
直

結
し
ま
す
。
年
に
一
度
家
族
み
ん
な
で
受
診
（
無
料
）
し
ま
し
ょ
う
。 

【
と
き
】
6
月
9
日
㊐
午
前
中 

【
申
込
〆
切
】
5/20 

■
練
馬
支
部
会
館
（
200
人
）
■
大
泉
生
協
病
院
（
142
人
） 

＊
カ
ッ
コ
内
は
定
員
。
支
部
会
館
は
託
児
所
有 

【
と
き
】
6
月
16
日
㊐
午
前
中 

【
申
込
〆
切
】
5/20 

■
練
馬
第
一
診
療
所
（
100
人
） 

東
京
土
建
国
保
に
加
入
し
て
い
る
女
性
組
合
員
と
女
性
の
扶
養
家
族
限

定
の
健
康
診
断
。
当
日
は
、
医
師
や
ス
タ
ッ
フ
も
女
性
が 

対
応
し
、
女
性
向
け
の
オ
プ
シ
ョ
ン
も
あ
り
ま
す
。 

【
と
き
】
7
月
27
日
㊏
午
前
（
〆
切
7/5
）【
定
員
】
女
性
50
人 

【
と
こ
ろ
】
島
村
記
念
病
院
（
練
馬
区
関
町
北
2-

4-

2
） 

【
オ
プ
シ
ョ
ン
】
乳
が
ん
・
子
宮
頸
が
ん
・
経
膣
エ
コ
ー
詳
細
は
チ
ラ
シ
参
照 

☑
ぐん

ぐん

育
つ
！
群
（ぐん）

学
習
会
で
悩
み
を
解
消
し
よ
う 

 
 

会
議
運
営
の
悩
み
、
役
員
不
足
の
悩
み
は
待
っ
た
が
き
か
な
い
課
題
で

す
。
ま
ず
は
課
題
を
出
し
合
い
、
他
群
や
他
分
会
の
経
験
を
共
有
し
、
群
・

分
会
・
支
部
が
一
丸
と
な
っ
て
新
た
な
活
路
を
見
い
だ
す
交
流 

の
場
と
し
ま
す
。
皆
さ
ん
の
参
加
を
心
待
ち
に
し
て
い
ま
す
。 

【
と
き
】
4
月
25
日
（
木
）
or

26
日
（
金
）
＊
詳
細
は
群
役
員
へ 

☆
今
月
の
「
署
名
」
協
力
の
お
願
い
☆

 

組
織
人
員
の
30
％
を
目
標
に
今
月
の
群
会
議
で
署
名
に 

取
り
く
み
、
今
国
会
で
提
出
し
ま
す
。
…
群
5
枚
（
5
人
連
記
） 

 

 

 

 
 

 

 

☑魅力ある持続可能な建設業へ！実現の最大の保障は数の力 

全国の建設技能者が 5 年間で 11 万人減少。55 才以上が 3 人に 1 人（36％）

を占める高齢化と人手不足が深刻さを増すなか、魅力ある、そして持続可能な建

設業を私たちの声で実現させるべく、全国の仲間が立ち上がった『建設労働者の

雇用改善、担い手確保・育成に関する 100万人国会請願署名』で練馬支部は目標

を超える 18,565 筆を集め、全国の仲間を励ます高い到達を築くとともに、要求

実現の最大の保障となる「数の力」をつくる春一番拡大で、2017 年以来 7年ぶ

りに支部目標を達成し、支部結成 65 周年という節目の幕開けに大きく弾みをつ

けて春の拡大月間がいよいよスタートしました。 

 

 

 

 

 

 

☑今いる仲間を減らさず増やす！「お困りごと相談室」開設！            

 物価高、建設資材の高騰、目まぐるしく激変する情勢によって仲間の仕事とく

らしが窮地に追い込まれるなか、春の拡大月間を相談強化月間として「今いる仲

間を守って減らさず、新たな仲間を迎え入れ増やす」を柱に、個人の仲間へは➊

インボイス・消費税、➋市区町村国保、➌一人親方労災、➍法人化、➎不払いな

ど事業を営むうえで直面する様々な課題や悩みに対して、事業所の仲間へは➊働

き方改革、➋下請のインボイス対応など会社経営や雇用するうえで直面する様々

な課題や悩みに対して、個人も事業所も個々に相談できる「お困りごと相談室」

を開設。分会が困っている仲間へ【お困りごとチェックシート 

兼予約票】で紹介し、相談強化で組織強化を展開します。困っ 

ている仲間からも分会へ積極的に確認しましょう。 

個人の事例「インボイス登録を迫られた…、インボイス登録したけど消費税を申

告していない…、一人親方労災に即加入しないと現場入場できない

…、不払いにあっているが相談先がない…、法人設立するかどうか

迷っている…、法人設立前後で何の手続きが必要か知りたい…」等 

事業所の事例「働き方改革が施行され不安…、法定 4帳簿（労働者名簿・賃金台帳・

出勤簿・有給休暇管理台帳）を作成していない…、就業規則の作成、36

協定の締結をしていない…、下請のインボイス対応に困っている

…」等 

 

◆
あ
い
う
え
お 

 

→右蘭からのつづき↓ 

 

 

 

 

 

☑練馬支部は「シン・拡大運動」へ進化！「拡大」から「交流」へ             

「これまでの拡大運動は転換期をむかえ、時代に適した拡大運動の形をつくる必要がある（2024 年

1 月組織財政検討委員会より）」ことが提起・討論され、練馬支部の 

拡大運動はいよいよ「シン・拡大運動」へ進化をはじめます。 

具体的には、これまでの「拡大」が前面から、「結集」「交流」 

「定着」を柱に減らさない「組織強化」がメインになります。 

 

 

 

 

 

 

 

「シン・拡大運動」で私たちの「シン・東京土建」をつくろう！ 

 

＊建設従事者減少・高齢化の要因は↓ 

低賃金 ✖ 長時間労働 ✖ 週休 1日 

＊そこを変えなければ建設産業の未来はない↓ 

建設業界「新３K」へ→○K給与が良い ✖ ○K休暇が取れる ✖ ○K希望が持てる 

 100万人署名で国会へ請願○済  → 要求実現には「数の力」が必要 → 拡大 

■期間…4/22㊊～5/31㊎10～15時  ■ところ…東京土建練馬支部会館 

■基本相談料…無料  ■応対者…書記局、社労士、税理士、他専門家など 

＊相談を希望する方は、今後分会から配られる【チェックシート兼予約票】から 

■その➊：名称変更…「拡大行動」から「分会交流」へ名称が変更されます 

■その➋：分会交流…ヤングマンの夜（4/25or26）、分会居酒屋デー（5/9）、友だち同伴サンデー（5/19） 

＊ほか夜間交流日 5/23・24、昼間交流日 4月一日、5月二日 

■その➌：キャンペーン…組合制度“サブスク”キャンペーン（各種業務利用がお得に）、未加入者

紹介キャンペーン（1人紹介につき 3,000円分進呈） 



 

 

4/16、5/2、5/17 の午後は書記局会議のため、支部事務

所を閉めさせていただきます。ご協力お願いします。 

 

組合活動 機関会議 地域・その他

15 月

16 火

17 水

18 木 大手企業交渉 後六役会議

19 金
大手企業交渉
総がかり行動　納入日

20 土

21 日
世直しだいこん行進
春の拡大月間支部出陣式

22 月 社保駅宣
財政部会　後継者部会
社保対部会（兼保健推進）

23 火 保険証廃止反対集会
組織部会　仕事部会　大会総括会議
６５周年企画委員会

24 水 消費税駅宣 分会長会議

25 木
群（ぐんぐん育つ）学習会
拡大統一交流

26 金
群（ぐんぐん育つ）学習会
拡大統一交流

27 土

28 日 共済推進委員会（厚文）

29 月

30 火
中執
憲法部会　賃金部会　労対部会

組合活動 機関会議 地域

1 水 メーデー

2 木

3 金
憲法集会
憲法地域集会・パレード

4 土

5 日

6 月

7 火 常任　女性四役

8 水 執行委員会

9 木
拡大統一交流
憲法駅宣 教宣部会　女性役員会

10 金 六役会議

11 土 練馬こどもまつり

12 日 分会執行委

13 月 分会執行委

14 火

15 水

16 木

17 金 賃金チラシ一斉行動

５月

四役
書記局会議・・・午後、事務所閉まります

書記局会議・・・午後、事務所閉まります

４月

書記局会議・・・午後、事務所閉まります

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

●家族「成人男性」区分の該当者へ！● 

☑土建国保家族「成人男性」から「一般」区分へ申請  

「成人男性」区分に該当する扶養家族で、昨年度に【学

生】または【傷病加療による労務不能】で「一般」区分に

なっていた方は、4 月分（3 月納入）保険料で「成人男性」

区分に戻っています。今年度も「一般」区分に該当する場

合は、あらためて申請が必要になります。（新規も含む） 

4 月 24 日までに申請すれば、4 月

分から変更できます。それ以降は本

部登録日を締め切りとして受付した

月からの変更。「家族保険料区分変更

届」あるいは、「診断書」が必要です。 

毎月 24 日までに申請があったもの

は、当月から一般に変更できます。 

6 月 24 日までに支部へ申請すれば、4

月に遡って「一般」区分を適用できます。

2024 年度の「在学証明書」が必要です。 

☑次回の「無料法律相談（弁護士対応）」       
【とき】5月 13日㊊ 午後 3時～ 

【内容】仕事からプライベートまで何でも個別相談 

【ところ】練馬支部会館 【申込】予約は支部担当者まで 

◆表面に入り切らなかった動員関係◆ 

☑練馬名物！第 25 回「世直しだいこん行進」     

物価高騰は収束をみせず、さらなる実質賃金の低下から

逃れられない中、3年ぶりの日曜開催となるだいこん行進で

は、賃金引き上げや労働者の処遇改善、 

インボイス反対など、私たちの暮らしや 

仕事に係る要求を地域にアピールします。 

また、7 月に都知事選挙を控え、私たち 

の諸要求実現に向けて世論喚起を促す絶好の機会です。工

夫を凝らした仮装や宣伝でパレードを盛り上げましょう。 

【とき】4月 21日㊐午前 9時 45分集合／10時出発 

【ところ】平成つつじ公園（集合）～練馬駅周辺（仮装パ 

レード）～平成つつじ公園（集結集会） 

【内容】仮装パレード、集会【参加】分会 10人（2号動員） 

☑6 年ぶり「拡大出陣式」で盛大に幕開けしよう     

「だいこん行進」終了後、支部出陣式を 2018年以来 6年

ぶりに開催します。春からの運動で分会・群の仲間を結集、

みんなで決起する場として大いに盛り上がりましょう。 

当日は、春の風薫る「平成つつじ公園」で美味しいお弁

当を食べながら「仮装スローガンコンテスト」 

とともに春の拡大月間の分会仲間づくりが成 

功するよう、大いに盛り上がりましょう。 

【とき】4月 21日㊐だいこん行進終了後～13時 30分 

【ところ】平成つつじ公園（練馬駅北口） 

【内容】お弁当、仮装スローガンコンテスト、月間訴え 

【参加】だいこん行進同様に分会 10人 

☑労働者の祭典「第 95回中央メーデー」     

変えるのは私たち！ひとりひとりが大事にされる社会へ 

働くものの団結で生活と権利を守り、平 

和と民主主義、中立の日本をめざそう。を 

スローガンに大規模集会パレードが代々木 

公園を出発点におこなわれます。 

【とき】5月 1日㊌午前 9時 30分集合 

【集合】代々木公園（サッカー場） 【参加】分会 5％ 

■も･れ･な･く「図書カード」がもらえる■ 

☑新入学祝金（図書ｶｰﾄﾞ 5千円分）申請スタート！   

新入学祝金は、今年 4 月に小･中学校に入学したお子さん

をもつ組合員が対象。土建国保加入者は新年度保 

険証の写し、組合のみ加入者は住民票等が必要。 

＊2024年 3 月 1 日時点で組合員の方が支給対象 

★土建国保に加入している本人･家族！必見★ 

☑東京ディズニーリゾート割引券！       
土建国保加入者（本人と家族加入者）が対象となる新年度の

東京ディズニーリゾート・コーポレートプログラム利用券

（一人 1,500円の割引券）を支部窓口でお渡しできます。 

▼賃金対策部からの・お・ね・が・い！▼ 

☑2月末賃金調査アンケートの提出は今月まで     

組織人員の 20％を目標に先月の群会議から取りくんでい

る「2 月末賃金アンケート」は、現在 11.9％の到達です。

皆さんからの「生の情報」で賃金引き上げを勝 

ちとるため一年に一度の大事な取りくみとな 

りますので、記入運動に協力お願いします。 

【提出期限】4月 24日㊌支部必着 

だいこん行進


